Linkedln Posts zum Mitmachen!

Klicken Sie auf den gewiinschten Post,
um Text und Bild zu downloaden.

Mehr Zeit ...
fur das, was zahlt

65%
Arbeitskraft
psychiatrische
Fachkraft

Ich bin dabei!

Weniger Biirokratie. Mehr Behandlung.

Weil psychische Gesundheit uns alle 359 zeit fir

angeht. " Biirokratie-
aufwand
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VER
WMISSTRAUEN

Wir fordern eine Vertrauens- statt
einer Misstrauenskultur. Unter dieser
Voraussetzung kénnte man einige
Um den Biirokratieabbau in der Dokumentationspflichten abschaffen.
Psychiatrie voranzutreiben, missen wir
wirkungslose Instrumente ersetzen.
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Einsparpotenziale

im Burokratieaufwand
sind moglich -

ohne die Sicherheit von

Patient:innen zu gefahrden.

Aufwénde klinische Berufe %

So lauft es nicht!

Wenn 35 % der Arbeitszeit von
psychiatrischen Fachkréften durch
Biirokratie blockiert werden,

konnen Menschen nicht ausreichend
behandelt werden.
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Wir
mussen
reden!

#MehrZeitfuerdaswaszaehlt
#BuerokratieabbauPsychiatrie
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MEHR
ZEIT ..

FUR DAS,
WAS
ZAHLT
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Wie lasst sich das
Biirokratieproblem in
der Psychiatrie |6sen?

Die PPP-RL bindet unverhaltnismaRig viele
Ressourcen. Sie macht die medizinischen
Fachkréfte zu Verwaltungsangestellten,
die mit Papierkram beschftigt sind.

. Unsere Idee:
- Ein einheitliches, schlankes

®  und verhltnismaRiges
Nachweisverfahren beim
Personaleinsatz.
Mehr Zeit fir das was zahlt.
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https://www.bag-psychiatrie.de/wp-content/uploads/2025/10/2_mehr_zeit.zip
https://www.bag-psychiatrie.de/wp-content/uploads/2025/10/1_ich_bin_dabei.zip
https://www.bag-psychiatrie.de/wp-content/uploads/2025/10/3_einsparpotenziale.zip
https://www.bag-psychiatrie.de/wp-content/uploads/2025/10/4_so_laeuft_es_nicht.zip
https://www.bag-psychiatrie.de/wp-content/uploads/2025/10/5_buerokratieproblem.zip
https://www.bag-psychiatrie.de/wp-content/uploads/2025/11/7_vertrauen.zip
https://www.bag-psychiatrie.de/wp-content/uploads/2025/11/6_wir_muessen_reden.zip
https://www.bag-psychiatrie.de/wp-content/uploads/2025/11/8_wirkung.zip

